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—....-Nuestros 6rganos directivos Consejo Directivo

¢ Consejo de Fundadores. ° Este es el 6rgano de la entidad més presente en la cotidianidad de la
Corporacién y su participacion en 2018 fue muy activa
Este érgano como su nombre Lo indica lo conforman los fundadores de la entidad
en 1999. Estén activos los consejeros: Fernando Martelo Martinez. Alejandro Lo integran ala Fecha:
Rivas Rivas, Jorge Silva Lujan y Ruth Camelo C.

° Nestlé Colombia: Antonio Nufiez Presidente de Nestlé - Colombia
y Oscar Recio Vicepresidente de Nestlé quien preside este Consejo
Directivo.
\ | Politécnico Grancolombiano representado por el rector de la Universidad

con el encargo de la sefiora Noemi Sanin.

d Chevron: Patricia Serrano Falla Gerente de Asuntos Corporativos de
Chevron.

| Coca-Cola FEMSA Colombia: Silvia Barrero Gerente de Asuntos legales.

. Como personas naturales por su gran experticie: Consuelo Carrillo y
Gabriel Burgos Mantilla.

o Delegados Fundadores: Alejandro Rivas Rivas; Fernando Martelo Martinez
y Jorge Silva Lujén

J

7~
Revisor Fiscal: PriceWaterHouseCoopers Auditores y Contadores Ltda.
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. Dela Direccion Ejecutiva

Il. Hechos significativos e impacto en 2018............
I1l. Sobre sus sistemas y derechos de propiedad...

IV. Informe Financiero

(s

De la Direccion...

Celebramos 18 anos

Con gran entusiasmo  queremos
compartir con todos y cada uno
de ustedes los logros y avances de
nuestros objetivos en el afo 2018.
Ao en que celebramos formalmente
18 afios de habernos constituido como
organizacién al servicio del juego en
la educacién en Colombia.

Gratitud inconmensurable a quienes
en 2018, lo hicieron posible: miembros
del Consejo Directivo con quienes
sofiamos cada dfa, cémo mejorar e
impactar mas en el pafs, aliados de
las entidades del Estado con quienes
operamos proyectos para la primera
infancia, la infancia y la adolescencia;
aportantes de empresas privadas que
le apuestan a un cambio sostenible en
el pals; colaboradores y voluntarios
que avanzan hombro a hombro con
las comunidades; ludotecarios vy
enlaces municipales y territoriales
con quienes aprendemos las mil
maneras de implementar proyectos
para favorecer las habilidades
socioemocionales desde el juego
en el pais; representantes de otras
organizaciones de la sociedad civil
que aportan todo su conocimiento y
experiencia al servicio de la incidencia
en las politicas pblicas de infancia y
adolescencia.

Este informe de gestién no alcanza
a mostrar los cambios generados en
cada familia con la que "jugamos” en
cada esquina, parque, colegio, casa,
barrio y vereda, pero compartimos
momentos significativos que sintetizan
las acciones de este maravilloso 2018.

Aun cuando ya han pasado varios
meses de 2019, presentar esta gestion
de 2018, siempre estara vigente por su
gran impacto.

Ruth Camelo
Directora Ejecutiva
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I. Logros de proyectos e impacto
en lasociedad

2017

N° de Proyectos | N°de Participantes

W 11 «32.669 directos
@ * 56284 Indirectos

2018

N° de Proyectos | N°de Participantes

w « 51773 directos
@ 21 + 162500 indirectos

/-

Tipo de impacto

Territorios

Cliente o aliado




1. Movilizacién para el homenaje

/ a nifios y nifias en abril de 2018

N° Tipo deimpacto Territorios | Cliente o aliado « Celebracion del Dia de 13 Nifiez

— A

“: e .
Centro comercial

Centro Mayor -~

' Acceso 3 \a culturd

Mosquera - actividades
interaccién Familiar

« 15 nuevos centros comerciales realizaron actividades de juego en abril

relacionadas con la interaccién familiar y el acceso a la cultura para nifios
// y nifas

* 1.000.000 de nifios, nifas disfrutaron de la celebracién del Dia de la
Nifiez en 140 municipios y 28 gobernaciones

357 nuevos espacios de juego en 140 territorios de Colombia el 28 de abrril. 13

A—
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1.1 Movilizacion
Celebracién Dia
de la Niﬁez

/

Celebracijs T
Talleres Realizados |2017 | 2018 ' Quibds

Departamentos 28 28
Ciudades Capitales n 14
Total talleres 39 42

Participacion de municipios

En talleres departamentales 6N 576 /\
r

En talleres de ciudad capital 1 14 ‘
Total municipios 622 590
[ ]
a-n Talle ..
Participantes r de celebracign
‘ en Boljvar
En talleres departamentales 1.614 1.420 t
En talleres de ciudad capital 464 599

Total participantes 2.078 2.019

4 Taller de celebracion

. . . en Antioquia
* 204 inscritos concurso alcalde pilo

* 109 programaciones recibidas J

« 1.405 participantes de los talleres e inscritos en Alcalde y
Gobernador més Pilo contactados para movilizar sus redes

14
-
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1.2 Reconocimiento Gobernadory o

Y

r ELl concurso del alcalde més pilo sigue siendo un espacio muy importante para
reconocer a aquellos gobernantes que tienen como prioridad a los nifios y las
nifias en su plan de desarrollo.

L o »

o in3a .
comercu:,lecso:a - Departamentos, Capitales
ivida e o o . .
acu\‘::; > il vy Municipios inscritos

- ) E=s] o

Capitales

I
weicpos | w2 |
=]

Oferta de juego en plaza
de mercado en Medellin Para el afio 2018 la inscripcién de gobernantes fue la siguiente:
Los ganadores fueron 11 gobernantes asi:
r —— - 2 gobernadores: Huila y Antioquia
« 3 alcaldes de capitales: Neiva, Villavicencio y Manizales.
« 5 alcaldes de municipios: Cabuyaro, Floridablanca, Duitama, Soacha y Ocafia.
s ‘
Uegos tradicionales en
Guasca Cundinamarca
— )
L »

—
16 17
A—

)
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o
gr. caf'Os Julio
Gobe.? nzalez villa
nador de| Huila

Dr. Luis Felipe
pifieros R0jas

Alcalde de Cabuyaro

e
Dr. Luis L

pérez Gutiérrez
Gobemador de
Antioquid
Dr. A ‘A.'
= . !FO"SO Migl.lel
Silva Pesca

o
Dr. Wilmar Orlando
Al Barbosa Rozo
calde de Villavicencio

Alcalde Duitama

18

)

k
Y
or. josé octavio
cardond Leon L
plcalde de Man'\za\es

of Guillermo
\a Ruedad

Dr. Héct
manti
Alcalde de

Floridablanca
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Dra. Miriam prado
carrascal
desa de ocana

Alcal

®

Dr. Ele3zar Gonzjlez
Casas

Alcalde de Soacha

[ )
pr. Rodrigo Armando
Lara Sénche.z
Alcalde de Neiva

20
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2. Ludotecas NAVES: aliados:--.A;_?__i.;.,.“
Nestlé, Chevron, Petrobras, ..

El Poli, Kellogg's

Ludoteca Naves Valledupar - Nestlé

Con el desarrollo de la iniciativa Unidos por nifios saludables, las ludotecas
de Valledupar, San Vicente, Dosquebradas y Bugalagrande impactaron
positivamente en la incorporacién de 5 hébitos saludables.

r Toma de cuadra vereda
13s casitas

N

Vacaciones enfamilia &

Parque bello horizonte -

: -

¢
Taller con padres
Y ninos del colegio
Pequeiiin

— J

2.118 niflos y nifias de 4 colegios comprendieron desde el juego laimportancia
de adquirir hébitos saludables, aprovechamiento del tiempo libre en actividades
que involucren los diferentes lenguajes de expresién artistica y actividad fisica.

Los padres de Familia disfrutaron espacios de juego con sus hijos, aprendiendo
a consumir alimentos saludables.

« >



Ludoteca Naves Bugalagrande - Nestlé

La ludoteca llegd a 19 veredas
y corregimientos del municipio de
Bugalagrande, gracias a la articulacion
interinstitucional.

Las acciones desarrolladas en las IE
han permitido que los nifios y nifias
reconozcan las porciones adecuadas
para una buena alimentacién.

[ )

— )

— )

_— 4

[ ]
das en ludoteca

Aulas transforma

e
IE Diego Rengifo Salazar

S| i
.o lEAntonjo Narifio sede

—

W Marl'a 'nmacu'ada

o
IE Orte Antonio Narifio
sede Magdalena

o 5, s T

Ludoteca Naves Dosquebradas- Nestlé

Los docentes formados posici- r
onaron el tema de hébitos
saludables en las IE, articulando la
estrategia en diferentes areas del
conocimiento.

4 tenderos incluyeron dentro de
la oferta de ventas, alimentos més
saludables.

w ..... Y
- Descanso saludable IE
Cristo Rey

.

Ccono ;
Transicion Man

e °
ciendo frutasy verduras
3 Auxiliadora

\ —

: o
o Actividag fi;
Lengusjes - | Mariz 's'.c.a Tercero
E"Presi\,oS B Uxiliadorg
E"'Pfesaria'

23
A—

>



Ludoteca Naves SanVicentedel Caguan - Nestlé

Los participantes de la ludoteca mejoraron sus habitos, con el desarrollo de
las estrategias de juego y reconocieron la importancia de moverse més.

[...o....e Formacion a docentes

Ludotecas Naves Chinchind, Purificacion,
Mocoa y Sabanagrande - Kellogg's

GraciasalacompariamientodeKellogg's
se logr6 brindar herramientas a los
ludotecarios desde los lenguajes de
expresién artistica para la realizacion
de actividades y encuentros con
Familias.

~ )

'-'-'»ﬂ_.
Formacién a padres

San Vicente
del Caguan

-

«

L _J

g purificacion - Tolima

1786 nifos y nifas, 557 adultos en
segundo semestre disfrutaron de las
estrategias pedagbgicas y de juego
con Metodologia NAVES

Chinchin3 - Caldas e

Mo
coa- Putumsy,,

_/

» Sabanagrande - Atlantico




Ludoteca Naves Manaure, La Guajira - Ludoteca Naves San
Asociacion Ecopetrol - Chevron Andrés Chevron -
Texaco

Los aportes de Chevron en 2018 permitieron llegar a los nifios y nifias de las

En 2018 la ludoteca tuvo mayor
impacto con nifios y nifas raizales,
llegando a 745 en todos los sectores
de laisla.

comunidades rurales y urbanas de
Manaure con:

Ludotecas étnicas, Encuentros
de juego en 100% de las LE del
municipio y el programa radial la

~ 2 Con el liderazgo de la ludoteca, se
ninez y adolescencia opinan.

conformé la mesa de participacién
infantiL donde los nifios y nifias
aprendieron  sobre  competencias
ciudadanas y sus derechos.

27 docentes reconocidos por la
Secretaria de Educacién por la
formacién recibida en la ludoteca.

Programa radia| -

30 nifios y nifias con discapacidad
fueron atendidos en articulacién con r -
ICBF y comisaria de familia.
LR 1
.. entes I e,
Formacion @ doc '
Recr,
r €0 chey,
m €re
‘ odelo 54 entiS: E
___J _Encuentro de _*: :
= Juego CDI Berljn e
FR
RRT i Encuentros de juego
Ludoteca étnica con familias
comunidad
cardonal

San Andrés
Isla
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Ludoteca Naves Quibdo, Choco - El Poli

« 13.359 nifios, nifias y adolescentes fueron impactados en 2018 con juego
desde ludotecas viajeras y ludoteca fija, en la que desarrollaron habilidades
para el cuidado del ambiente.

e 477 participantes de la ludoteca fija incorporaron lenguajes expresivos
desde el juego en su cotidianidad, principalmente los relacionado con su
corporalidad.

« 100 nifios, nifias y adolescentes del programa de prevencién del trabajo
infantil tuvieron permanencia escolar del 100% con el acompaiiamiento de
la ludoteca.

[ =\

N
o..
do
struyen
Co\:\os bien“’-s
ufudot sNa\':z'
en b
cocofo

Ludoteca Naves Ciénaga y Uribia, ludoteca
viajera Dibulla y Villarica- Petrobras

* 400 nifios y nifas en Dibulla La Guajira y Villarrica Tolima, disfrutaron
escenario de juego en calle, con la ludoteca vigjera que Llego a sus territorios.

» Cerca de 25 padres de comunidades vulnerables en Ciénaga Magdalena,
fueron sensibilizados desde el juego, para generar proyectos barriales de
cuidado de la Ciénaga Grande.

« 35 docentes en Urbia formados en prevencién del trabajo infantil,
identificando causas y reflexiones sobre el rol del docente en cuanto al
cuido, la educacion y proteccién de la infancia.

Taller cuidado del ambiente r
‘®  aifos y Nifias Ludotecd
ciénaga

Ludoteca viajera
Dibulla e
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3. Otros proyectos en 2018

VIl Encuentro Internacional de Juego,
Educacion y Ludotecas: aliado Uniminuto,
Gente Oportuna, Unipanamericana, Alianza
Fiduciaria.

Durante tres dfas en Bogota 300 personas participaron de:

4 ponencias internacionales

3 ponencias nacionales

16 talleres de juego

2 debates académicos sobre ludotecas

—

W El encuentro concluye:

EL juego es un espacio de participacion
que debe potenciarse en lbertad y
autonomia

Las ludotecas son entornos pro-
tectores naturales en los cuales la
familia y la comunidad deben actuar

- El adulto que acompaiia el juego debe

— —

hacerlo siendo un experto jugador.

>
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Apoyo socioemocional Mocoa - Fundacion Exito Nutrejuego hacia estilos de vida saludables
~ ~ _ ) ) , con ninos y ninas en Mosquera - Cundinamarca:
200 nifos y nifias de primera infancia de 3 €DI y 60 cuidadores afectados por la

olainvernal en Mocoa, participaron de este proceso de apoyo socioemocional. aliados Fundacion Nutresa, Doria, Colegio

Mayor de Mosquera
La medicién del proceso confirma que presentaron cambios en torno al aspecto

social-emocional, adaptacién al contexto, el cuidado del otro, la interaccién, Gracias a los aportes de Fundacién Nutresa y Pastas Doria los

autocontrol de impulsos, asimilacién de normas y limites. Nifios y Nifas, Docentes y padres de familias del Colegio Mayor de
Mosquera lograron mejorar la préctica de hébitos saludables como: el consumo

La metodologia Naves de la Corporacién Juego y Nifiez permitié un ambiente de de agua, mayor diversidad en la lonchera y aumento de actividad fisica.

confianza en cada encuentro, que facilité la expresién de emociones y la creacién

de vinculos con sus cuidadores. Los docentes reconocieron el juego como un derecho fundamental de las
ninas y los nifios y desarrollaron estrategias pedagdgicas de juego en el aula

— W para promover actividad fisica, alimentacién balanceada y habitos de higiene.

~ )

_ \ -

Encuentro de juego con

de

- o e nifios I.E Mayor

0! Semll‘;ast 3:‘ :3:. w e "masp}\'osquefa' 2018, .
i ® Mocoa - PU

~ Y | |

Encuentro de juego CDI
.-o Semillas de Paz

°
Encuentro de Formacion
con madres y padres

eSS e R omer
Mayor de
EENECREREEE 5
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Fortalecimiento Entidades

administradoras de

servicios de atencion para
Ia primera infancia: aliado

ICBF.

En 4 regiones del pais se reali-
zaron 20.880 acompafamientos
presenciales a 221 EAS, en los 6

Movilizacioén Social

En el marco del convenio 1219 la
Direccién de Primera Infancia del
Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y la Corporacion Juego y
Nifiez hicieron una alianza por recorrer
Colombia desde San Andrés hasta
Amazonas: escuchando, formando,
indagando, buscando y encontrando

componentes para la atencién a la

las personas e instituciones que de
primera infancia.

manera silenciosa pero con mucho
compromiso se levantan cada mafiana
a recibir y acompafiar cada nifio y nifa
que es atendido por una programa de
primera infancia, tanto en instituciones
plblicas como privadas y de la
sociedad civil.

2.093 profesionales de las EAS
fueron cualificados en lo pertinente
a la atencién integral desde los
componetes de educacién inicial.

Primer ciclode cualjficacién
.o desde la Metodologia NAVES - . . -
B Nodo Totord - Cauca e 432inscritos y sus experiencias

« 75 experiencias acompafiadas por los jurados
« 25 experiencias reconocidas y premiadas

. Sl ® Segundo ciclo de

Cualificacién regional
Boyacj

Creacion de ambientes ...
pedagdgicos

7

« >



Unidos por Nifios Saludables con poblacion
escolar de Pereira, Valledupar, Tulud y Bogota:
Proyecto de Nestlé con aliados importantes
como las secretarias de educacion, padres de
Familia y los nifos y ninas

+ 13.633 nifios y nifias escolares en el pafs, identificaron el aporte
nutricional y las porciones adecuadas de cada grupo alimentario
a partir del plato saludable de la familia colombiana

+ 424 docentes en 20 colegios afianzaron su conocimiento en nutricién
balanceada y manejo de porciones.

+ Los padres de Familia mejoraron las porciones de las loncheras escola-
res, generaron vinculacién de las comunidades vecinas y aumentaron las

preparaciones en casa.

..... . ento situado e J E
Acompa“amle‘E Manue| Mad .
.o aDocente lETC o 8. .adre e hija participand
ceped? Vvargas - Se Jornada con Chef P?ofes?o?nz:a.“":

( -

Articl._llacién Jo '

ino Nisig - yoa ¢! » de Jueg Nin<
T va"ed“lggreﬁ ) En_c_uentcl': iendo |2 |n|C|ab|‘:2:sa
Nl‘ﬂgg't)s por Nifios saluda

<«

o con Nifias ¥ o~

Construyendo
Juntos Entornos
Protectores Aliado:
ICBF regional
Putumayo

EL 80% de los nifios, nifias y
adolescentes participantes en los
13 municipios del Putumayo,
reconocieron desde el juego
factores protectores que minimizan
el riesgo para el consumo de
sustancias psicoactivas

Docentes y padres de Familia
activaron rutas de atencién para el
restablecimiento de derechos de nifios
en instituciones educativas de Puerto
Asis, San Miguel y Puerto Guzmén, con
el acompafiamiento de la estrategia.

+ 1800 participantes en toda la estrategia

+ 66 establecimientos educativos

« 720 nifos ninas y adolecentes

» 180 docentes y agentes educativos
+ 900 padres, madres y cuidadores

« 861 familias

LE. Alberto Len

Rojas Colén Putumayo




Construyendo Juntos Entornos
Protectores Aliado: ICBF regional
Bogota

100% de los participantes de la estrategia fortalecieron sus conocimientos en
derechos infancia, derechos sexuales y reproductivos y participacién ciudadana.

Padres, madres y cuidadores de las localiadades de: Sumapaz, la Candelaria,
los Martires, Santa Fé Antonio Narifio, Tunjuelito, Usme, Rafael Uribe,
San Cristobal, y Cuidad Bolivar aprendieron sobre la ciber-dependencia, ciber-
bullingy pornografiainfantil, como factores de riesgo en el entorno de los NNA.

+ 76 establecimientos educativos

+ 816 ninos ninas y adolecentes

» 204 docentes y agentes educativos
» 780 padres, madres y cuidadores

+ 746 familias

Dia de la Familia- IED Sierra
Morena sede C

; Tercer en
ortalecimientq 3 redes
CoOmunitarigg

cuentro de

+ 1800 participantes en toda la estrategia

1.E. Sagrad

Construyendo Juntos Entornos
Protectores Aliado: ICBF
regional Amazonas

La estrategia ‘Construyendo Juntos Entornos Protectores’ Amazonas buscé
generar escenarios grupales de formacién, informacién y reflexiéon sobre
aspectos relacionados con el rol parental y de cuidado en los ambitos de la
familia y el sistema educativo, desde el didlogo de saberes y la lectura de
realidad de los diferentes entornos en los que se desarrollan los nifios, nifias y
adolescentes.

+ 600 participantes en toda la estrategia
+ 12 establecimientos educativos

« 240 ninos nifias y adolecentes

» 60 docentes y agentes educativos

+ 300 padres, madres y cuidadores

« 288 familias

— \

l.E. Liceo los Angeles Modulo 3
Grupo A

o 103
o Corazdn Modulo

Grupo B

—
39
A—
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Conéctate con tus derechos: aliado Fundacion
Bolivar Davivienda y colegios de Sibundoy y

San Francisco

EL proyecto Conéctate con tus
derechos  realizado  gracias  al
aporte de la fundacién Bolivar
Davivienda acompaiié a 400
adolescentes y jévenes en la
construccién de proyectos de vida.

Se logré fortalecer en las participantes
habilidades de: autoconciencia, lide-
razgo, capacidad critica, toma de
decisiones y competencias ciudadanas,
afianzado asi la convivencia desde la
generacién y seguimiento de acuerdos
y el reconocimiento de sus derechos
sexuales y reproductivos.

SR ° Encuentro con

jovenes, institucion

i .° etnoeducativa Rural Artesanal

Bilingiie Caméntsa, Municipio
de Sibundoy

f

N

Y

inst

«

Encuentro con Familias, o o

itucién Etnoeducatij '
iv
Artesanal Bilingiie, i o

Sibundoy

,» Municipio de

« Directos: 588 (400 adolescentes, 63 docentes,
125 padres, madres y/o cuidadores)
« Indirectos: 180 Adolescentes

Alianzas con
Universidades
para programa de
educacion superior

La alianza con la academia le permite
ala Corporacion Juego y Nifiez avanzar
en el pais aportando a la educacién
superior desde programas innovadores,
pertinentes a los diferentes contextos
y en especial que den respuesta a las
necesidades de atencién y educacién
que tiene la primera infancia, infancia
y adolescencia en el pafs.

Estas universidades trabajan en poner
al servicio de profesionales programas
de posgrado que incorporen el juego
como metodologia y objeto de
estudio.

{ s



Alianza con Ninez YA

100 organizaciones de la sociedad civil se unen en torno al propésito de L

sensibilizar, incidir y aportar en la priorizacién de los objetivos prioritarios de la Dzﬁmc'o" de los YA para lograr
ninez en el pafs. Corporacién Juego y Nifiez hace parte activa de esta red que erechos plenos de I nifiez
ha visibilizado el juego como derecho en la vida de nifios y nifias.

Incidencia en Formulacién de
plan de desarrollo L

Incidencia con candidatos ¢ ...~
presidenciales

s
7
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. Capitulo |

3.

Y Propjedad intelectud!

Sobre sus sistemas y derechos de

propiedad intelectual

La Corporacién Juego y Nifiez ha
establecido las politicas y controles
necesarios para garantizar el uso
legal de software y el respeto a los
derechos de autor.

Las politicas de la Corporacién Juego
y Nifiez sobre propiedad intelectual
y uso adecuado de programas de
computador prohiben, sin excepcién

alguna, el uso de estos bienes cuando
carezcan de las licencias que permitan
el uso licito de los mismos. Con el
fin de garantizar el cumplimiento
total de esta politica, recordamos
a los funcionarios sus obligaciones
en relacibn con este tema vy
vigilamos constantemente su cabal
acatamiento.

Consulte nuestra politica de tratamiento de datos en:
https://juegoyninez.org/terminos-y-condiciones/

La Corporacién Juego y Nifez, ha
dado trémite ante las instancias
establecidas las patentes, registro de
marcas e inscripcion de obras literarias,
con el fin de asegurar su propiedad
intelectual. Entre otras se encuentran:

La Superintendencia de Industria
y Comercié6 emiti6 la Resolucién
Nro. 03381 de febrero 25 de 2004,
por la cual se concede el Registro

Nro. 3 55582 O para la marca mixta
LUDOTECAS NAVES.

EL Ministerio del Interior y de Justicia,
Direcciéon Nacional de Derechos,
Unidad Administrativa Especial, Oficina
de Registro otorgd el Registro de
Nacional de Derecho de Autor para
la Metodologia NAVES la cual se
encuentra registrada en el Libro 10,
Tomo 192, partida 44.




w Sobre sus sistemas y derechos
de propiedad - VLS

Microsoft' Volume Licensing Service Center

La Corporacién Juego vy Nifiez,
administra sus licencias desde el
Centro de servicios de licencias por
volumen, que es la Gnica ubicacion
para que los clientes de licencias por
volumen de Microsoft puedan ver su
informacién de licencias.Un acuerdo
de licencia con Microsoft dicta cémo
se usa un producto, por cuanto tiempo
se puede usar y cémo un cliente
L — tiene la intencién de implementar el

producto en un entorno comercial.
La Corporacién Juego y Nifiez, cuando

La Corporacién Juego y Nifiez, pone a disposicién de sus proyectos, convenios compra y descarga software de
y contratos, su infraestructura tecnolégica encaminada a facilitar el uso y Microsoft, tiene derecho a utilizar la
administracién de la informacién de una manera ordenada y segura. Por ello las propiedad intelectual de Microsoft a
politicas contenidas en el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion, través de los acuerdos y servicios de

aseguran: licencia por volumen que elija usar.

Contamos con un grupo de aliados
de tecnologia, con reconocimiento
nacional, quienes nos proveen el

Identificar sus activos de informacién para gestionar Los riesgos
y definir controles que garanticen el eficiente desempefio de los

servicios de tecnologfa bajo las caracteristicas de confidencialidad, software y hardware de acuerdo
integridad y disponibilidad de la informacién y contribuyendo a a nuestras necesidades y politicas
establecidas.

incrementar el valor de nuestros activos estratégicos.

Reconocer la importancia de proteger y salvaguardar los activos de la
informacién que tienen un valor para la corporacién y sus aliados;

Evitar la destruccién, modificacién o acceso no autorizado a la
informacién relacionada con su gestién, objetivos estratégicos y clientes.
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Corporacion Juego y Nifiez
Calle 97 N2 60D - 86 Barrio Los Andes
Bogota, Colombia
PBX: 743 0768
WWW.juegoyninez.org
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